
電資學院
與研發處之座談會

研究發展處與老師相關之業務

報告人：王文俊 研發長



國科會專題研究及其他研究計畫案之申請

教育部之專案補助計畫之申請

發展本校重點特色領域計畫案之申請

本校特聘教授之申請案

國際學術論文獎勵之申請

教師執行國科會整合型計畫獎勵之申請

新進教師研究經費補助之申請

研究企劃組研究企劃組

詳細內容請參見研發處網頁



建教合作業務之申請（包含政府機關研究計畫案、民營企業機

構研究案、其他研究機構等）

教師參與技術合作績優獎項推薦及申請(校外)，如潘文淵研究

傑出獎、有庠科技獎、中技社科技獎、東元科技獎..等

專利獎勵及產學合作計畫案獎勵(校內)如陽光獎助金-專利及技

轉獎勵、產學合作獎勵辦法..等

傑出產學合作獎之申請

文教基金會－學術論文潤稿費之申請（由校友聯絡中心收件）

技術合作組技術合作組

詳細內容請參見研發處網頁



國科會補助線上申請之彙整
(國內舉辦國際學術研討會、邀請國際科技人士短期訪問、補助博士後赴國外研究、延攬科技人才及
兩岸科技交流、補助團隊參與國際學術組織及會議)

教育部－補助大專院校邀請外國文教人士來台短期訪問

中華發展基金會－補助學者專家赴大陸研究

本校－補助各單位舉辦學術研討會

陽光獎助金－國際學術合作活動補助

傑出研究獎之申請

國際合作組國際合作組

實習就業輔導組實習就業輔導組
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小叮嚀



孕育產學合作的搖籃孕育產學合作的搖籃 促進技術升級的推手促進技術升級的推手

輔導中小企業進駐本校培育室，運用學校師資、儀器設備、實驗室等資源從事新產品、

新技術的研發工作。

服務項目：辦公空間及設備支援、技術及專業諮詢服務支援、商業服務支援、資訊服務

支援、行政服務支援。

廠商進駐學校所創造的價值與效益：

創新育成中心創新育成中心
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1.提供研發主題，衍生產學合作案

2.活用設備

3.舊技術創造新用途

4.人才培訓符合產業需求(國防役)，強化與就業市場的銜接，教學與研發目標契合社會需求

(最後一哩就業學程)

5.藉助廠商的進駐增加更多的研究資源(教育部、經濟部、農委會、環保署等公民營機構)

6.圓滿學校的社會責任與角色



為了強化產學合作輔導成效，九十六年九月特別規劃推出「教師

關懷進駐廠商認養計畫」，此計畫目標為協助中心進駐廠商建立

核心技術能量，強化產業競爭力，導入本校豐沛之研發能量進入

產業，推動產學合作，開發產業技術，並鼓勵企業投入研發並協

助申請政府研發補助計畫，促進產業升級轉型。希望能結合學校

教學與研究資源，提供給進駐廠商研發技術支援與服務，藉以提

升廠商創新科技發展能力，促進產學資源之雙贏結合。

創新育成中心創新育成中心
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★研發處對您的小叮嚀

老師申請各項補助時，請您填妥「正確」的申請
書。研發處人力無法為缺件或格式錯誤的申請書
一一修正，將退回請您自行修正。

為配合3月份填報之「全國技專校院校務基本資料庫」，
本校「教師學術研究自我評量系統」將於近期增加許多欄
位，待系統近期更新後研發處會發函通知老師，為避免預
設值與老師之新舊資料不符，請老師務必於3/31-4/11期間
上該系統填寫新欄位並更新歷史資料。造成您的不便，敬
請見諒！



來訪貴賓接待原則－建議流程圖

本校締結合作學校資格審查標準

非合作協議學校來本校修讀學分流程

外籍人士來台擔任保人－申請中華民國簽證保證

人資料申請書、大陸人士來台申請保證

★研發處對您的小叮嚀
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計畫案通過補助

請參閱人事室網頁
國立台北科技大學
專任助理人員作業

程序表

人員聘用

國立台北科技大學
專題研究計畫約用
兼任助理及臨時人

員申請書

專
任
助
理

兼
任
助
理

檢附文件

‧身份證影本。
‧學歷證件影本。
(正反面)

‧匯款帳號影本。
‧計畫核定清單或
經費分析表。

國立台北科技大學專題研究計畫人員人事費及差旅費請領程序

※若計畫主持人無法出席國際會議改派助理出
席，此助理需為計畫約用助理，並需填寫經費
變更對照表。
※國立臺北科技大學執行國科會專題研究計畫
經費變更申請對照表可至研發處網站→表格下
載→研究企劃組內下載
http://140.124.101.21/wwwrnd1/form.php。
※申請表格請隨時上網下載，請勿延用舊表格
，不合規定將退回請您自行修正。

※出差人員需為計畫約用人員，故需檢附約用專
任或兼任助理人員申請書影本以示證明。
※國內出差五日內，國立臺北科技大學教職員出
差請示單由計畫主持人或系所自行決行，不需送
研發處。
※國立臺北科技大學國內出差旅費報告表、請示
單可至人事室網站→表格下載→差假內下載
http://www.cc.ntut.edu.tw/~wwwper/。
※申請表格請隨時上網下載，請勿延用舊表格，
不合規定將退回請您自行修正。

※計畫主持人請領人事費請填「國立台北科技大
學專題研究計畫約用兼任助理及臨時人員申請
書」 。
※計畫通過後第一個月申請人事費請檢附身份證
影本、學歷證件影本、匯款帳號影本、經費核定
清單以利會計室留存備查，第二個月後只需檢附
約用申請書影本即可。但若人員變更，請再依第
一個月原則辦理。
※表格可至人事室網站→表格下載→國科會內下
載http://www.cc.ntut.edu.tw/~wwwper/。
※臨時人員工作日誌表格可至研發處網站→表格
下載→技術合作組內下載
http://140.124.101.21/wwwrnd1/form.php。
※申請表格請隨時上網下載，請勿延用舊表格，
不合規定將退回請您自行修正。

注意事項注意事項注意事項

‧國立台北科技大學專題研究
計畫約用專任助理人員申請書（影本）。
‧國立台北科技大學專題研究計畫約用兼任助
理及臨時人員申請書（影本）。
‧國立臺北科技大學執行國科會專題研究計畫
經費變更申請對照表。
‧國立臺北科技大學國外出差旅費報告表。
‧國立臺北科技大學教職員出差請示單

‧國立台北科技大學專題研究計畫約用專任助理
人員申請書（影本）。
‧國立台北科技大學專題研究計畫約用兼任助理
及臨時人員申請書（影本）。
‧國立臺北科技大學國內出差旅費報告表。
‧國立臺北科技大學教職員出差請示單。

‧國立台北科技大學專題研究計畫約用專任助理
人員申請書（影本）。
‧國立台北科技大學專題研究計畫約用兼任助理
及臨時人員申請書（影本）。
‧國立台北科技大學專題研究計畫助理人員人事
費印領清冊。
‧臨時人員請附臨時人員工作日誌。

國外差旅費檢附資料（助理）國內差旅費檢附資料（助理）人事費申請檢附資料



研發處繼續往前走

1. 修訂各種獎勵辦法，提昇本校研究能量。

2. 多與老師溝通，增進彼此了解，加強老師服務。

3. 協助校長推動各項研發措施，傳達老師對學校研發建議。

4. 擴大本校國際交流，增進本校國際化程度。



若您有任何問題及需求，
竭誠歡迎您的來電或至本處網頁查
詢相關資訊！謝謝！
座談會相關資料將放置於研發處網
頁，以供參考。
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