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一、案由一：訂定本校「教師指導大專生參與科技部計畫獎勵原則」(草案)，
提請討論

決議：修正說明一之文字敘述，以免誤導；本原則照案通過。
辦理情形：配合105年度科技部大專生研究計畫申請期限，本獎勵原則已於105年1月6

日公告實施，並將於105年2月17日科技部大專生研究計畫申請截止日截止

二、案由二：訂定本校「新進教師申請科技部研究計畫諮詢輔導補助原則」
(草案)，提請討論

決議：
(一)修正第一點：本校為輔導新進專任教師申請科技部各類型計畫，提升研究風氣，

特訂定本原則
(二)修正第二點：本原則所稱之新進教師，係指符合科技部新進人員定義之專任教師
(三)修正第四點：本校新進教師到校服務後，以本校名義申請科技部計畫擔任計畫主

持人未獲通過者，得視研究需要，於每年新學年開學初至十月底前，
向研究發展處提出補助申請，至科技部計畫核定通過為止

(四)修正第六點：諮詢輔導教師應輔導新進教師撰寫科技部專題研究計畫，以增進新
進教師研究能力

(五)刪除第七點，第八點條次遞移
辦理情形：本補助原則於104年度9月公告實施，104年度共計兩位新進教師提出申請，

其中一位已提出105年度科技部專題研究計畫申請

臨時動議
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工作報告
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研發處研究企劃組
工作報告

報告人：林家弘組長
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一、業務職掌
科技部計畫 教育部計畫

1. 辦理科技部各項計畫案申請、
核定、請款、變更、申覆及

結案事宜

2. 辦理科技部補助延攬博士後
及研究學者計畫事宜

3. 科技部計畫經費彙辦(計畫
案主持人、專兼任助理申請、

計畫變更申請及印領清冊審

閱)
4. 科技部獎勵特殊優秀研究人
才獎勵措施事宜

5. 教師執行科技部整合型計畫
獎勵

1. 辦理教育部研究專案申

請、簽約等事宜

2. 教育部計畫經費彙辦(計

畫案主持人、專兼任助

理申請單、工讀生印領

清冊審閱)

3. 教育部第二期技職再造

－再造技優計畫

4. 其他教育部重要專案計

畫

1.特聘教授、講座教授評
選

2.傑出研究獎、年輕學者
獎勵評選

3.新進教師研究經費補助、
績優教師補助計畫

4.補助系所改善教學儀器
設備申請

5.明珠基金禮聘國際大師
評選

6.期刊論文潤稿費補助
7. …….

校內奬補助事項

二、科技部計畫歷年執行統計
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1. 專題計畫執行件數及金額包含：102-103年度核定執行之多年期計畫48件
2. 產學合作計畫核定件數包含：深耕工業基礎技術專案計畫1件(芮祥鵬教授，補助

1,000萬元)、產業技術聯盟合作計畫5件、開發型12件、應用型15件、協助傳統產
業技術開發計畫1件

計畫類型 申請
件數

核定
件數

執行
件數

執行
補助金額(元)

補助金額
均值

(元/件)

專題研究計畫註1 385 197 245 225,352,000 919,804 

產學合作計畫註2 44 34 34 70,031,075 2,059,738 

三、104年度科技部計畫申請及核定情形(1/2)
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三、104年度科技部計畫申請及核定情形(2/2)
單位 教師人數 核定件數

件數指標
名次 補助經費

經費指標
名次

(件數/人數) (經費/人數) 
機械系(機電整合所) 28 23 0.82 10 19,362,820 691,529 13 
車輛系(所) 16 14 0.88 7 16,306,971 1,019,186 7 
能源冷涷空調系(所) 14 16 1.14 3 18,926,067 1,351,862 4 
製科所 9 8 0.89 5 13,671,000 1,519,000 2 
自動化所 7 9 1.29 2 7,897,818 1,128,260 6 
電機系(所) 36 19 0.53 19 24,119,000 669,972 14 
電子系(電通所) 32 23 0.72 12 17,228,818 538,401 16 
資訊工程系(所) 16 17 1.06 4 14,564,300 910,269 9 
光電系(所) 19 11 0.58 16 13,975,000 735,526 11 
化工與生技系(所) 30 25 0.83 9 29,571,970 985,732 8 
材料及資源系(所) 20 11 0.55 17 26,229,340 1,311,467 5 
土木系(土防所) 26 17 0.65 15 14,895,900 572,919 15 
分子系(有機高分所) 14 11 0.79 11 24,573,000 1,755,214 1 
環境工程與管理所 7 6 0.86 8 5,412,588 773,227 10 
資源工程所 7 10 1.43 1 10,330,200 1,475,743 3 
工業工程管理系(所) 19 17 0.89 5 13,557,283 713,541 12 
經營管理系(商管所) 13 4 0.31 24 2,692,000 207,077 23 
資財系所 9 6 0.67 13 3,500,000 388,889 18 
工業設計系(創新所) 13 7 0.54 18 4,036,000 310,462 20 
建築系(建都所) 14 5 0.36 22 3,206,000 229,000 22 
互動系所 9 6 0.67 13 3,780,000 420,000 17 
應英系 19 6 0.32 23 2,950,000 155,263 24 
技職所 6 3 0.50 20 2,167,000 361,167 19 
智財所 4 0 0.00 27 0 0 27 
文發系 13 0 0.00 27 0 0 27 
通識教育中心 12 2 0.17 25 765,000 63,750 25 
體育室 15 1 0.07 26 552,000 36,800 26 
師培中心 4 2 0.50 20 1,113,000 278,250 21 13

四、本校論文相關統計：SCI(含SSCI)論文
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14

註：資料調查日期:105.1.8

四、本校論文相關統計：各類論文及
被引用次數統計
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註：資料調查日期:105.1.8
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註：104年度經費補助含教育部發展典範科技大學計畫獲得1.67億元；
教育部第二期技職再造再造技優計畫獲2,250萬元

五、教育部經費補助情形
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六、本校重點特色計畫辦理情形

年度 學院 申請件數 審查進度

105年

電資學院 3件(含1件延續型)  初審:已於104.12.25前完
成第一階段初審

 複審:將於105.1.19召開研
究發展處諮議委員會進行
第二階段複審

 申請金額共計21,300仟元

機電學院 2件

工程學院 2件(含1件延續型)

申請件數

7
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 依本校講座設置辦法，講座包括專任講座、兼任（含客座）講座、榮譽講座
及終身講座，目前校內專任講座教授為電機系賴炎生教授

 104特聘教授上半年度共核定2人’ 下半年度核定5人及1位終身特聘教授

 104年明珠基金禮聘國際大師

七、本組獎補助辦法執行情形(1/3)：
講座、特聘教授及明珠講座

獲獎教師所屬學院 特聘教授 聘期

電資學院 任貽均、李仁貴 104/2/1-107/1/31

電資學院 黃育賢、陳隆建

104/8/1-107/7/31
機電學院 蘇程裕

工程學院 方旭偉

管理學院 蔡榮發

工程學院 王錫福 終身特聘
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學院 明珠講座 聘期

管理學院 王文奇教授 聘期至105.7.31止

機電學院 劉如熹教授 聘期至105.7.31止

 104年度核定績優教師聘任研究人員

七、本組獎補助辦法執行情形(2/3)：
獎助研究績優教師聘任研究人員

學院 績優教師 聘任研究人員類別

機電學院
顏維謀、張合 研究型助理教授

魏大華、林啟瑞、呂志誠 博士後研究人員

電資學院
陳隆建、任貽均、黃育賢、黃士嘉、徐巍峰、林世聰 研究型助理教授

彭朋群、林家弘、范育成、王多柏 博士後研究人員

工程學院

楊重光、方旭偉、黃聲東、許益瑞、呂良賜、王泰典 研究型助理教授

王錫福、鍾仁傑、吳玉娟、楊永欽、邱德威、林忻怡、
陳孝行

博士後研究人員

管理學院 盧宗成、應國卿、林鳳儀 博士後研究人員

總計 31位
研究型助理教授 14位
博士後研究人員 17位
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項目名稱
103年 104年

件數 核定補助金額 件數 核定補助金額

科技部整合型計畫獎勵
總計畫 1件

子計畫4件
6萬元

總計畫 9件

子計畫 19件
37萬元

獎勵特殊優秀研究人才

彈性薪資支給
獎勵 55件 816萬元 獎勵 44件 744萬元

傑出研究獎

電子系－黃育賢

電子系－黃士嘉

資工系－陳彥霖

光電系－彭朋群

製科所－魏大華

工管系－盧宗成

年輕學者獎勵
機械系－莊賀喬

資工系－陳彥霖

光電系－林家弘

自動化所－蔡舜宏

自動化所－林顯易

資工系－王多柏

電子系－范育成

化工系－鍾仁傑

七、本組獎補助辦法執行情形(3/3)：其他
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例行業務
 辦理科技部、教育部105年度各項計畫案申請、核定、請款、
變更、申覆及結案事宜

 科技部大專生參與專題計畫暨研究創作獎申辦
 科技部專題研究計畫補助延攬博士後及研究學者計畫洽辦
 訂定之各項辦法修訂及執行等事宜
 教師評鑑及基本資料庫控管
 傑出研究獎、特聘教授、講座教授之申請及審查事宜

專案/新興/重點業務
 辦理105年度科技部獎勵特殊優秀研究人才措施申請
 辦理獎助研究績優教師聘任研究人員
 辦理激勵教師提昇論文篇數之潤稿費申請及審核
 協助教育部第二期技職再造-再造技優計畫相關事宜
 本校研究型教授升等辦法修訂

八、本組下學期工作重點
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 績優教師聘任研究人員須依規定辦理後續聘任事宜
 依本校「奬助研究績優教師聘任專案研究人員辦法」第八條規定略以：

• 研究型教師：由本校績優教師推薦後，經系(所)教評會、院教評會通過後聘任之

• 博士後研究人員：由本校績優教師推薦後聘任之

 各學院104年度研發成果白皮書
 各學院請於105年5月30日前完成定稿，並請將「系所教師簽名確認調查表」及全

文PDF電子檔一併於期限內送交研發處彙辦

 教師評鑑及基本資料庫之學術研究成效資料庫
 請各院系所教師儘速於105年1月31日前至系統填寫104年度學術研究成效，以免

影響自身權益

研發處技術發展組
工作報告

報告人：林顯易組長
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一、本校專任教師參與教育部補助赴公民
營機構研習服務計畫(實務增能計畫程序5&6)

學年度 系所 姓名 研習服務單位 教育部補助
(元) 參與方案

103
機械系

何偉雄
林 震
蘇春熺

103.07.01-104.06.30
模懋實業股份有限公司

126,000 深度研習

製科所 周文祥 103.07.01-104.06.30
欣全實業股份有限公司

286,200 深耕服務(一年)

104

應英系
蔡逸萍
陳雅玫
葉采青

104.08.10-104.08.28
民間全民電視股份有限公司

227,600
深度研習

應英系
楊韻華
霍弘毅
林彥良

104.08.3-104.08.28
希伯崙股份有限公司

深度研習

化工系 陳奕宏 104.08.01-105.07.31
鋒霈環境科技股份有限公司 572,400

深耕服務(一年)

化工系 方旭偉 104.08.01-105.07.31
冠亞生技股份有限公司

深耕服務(一年)
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補助項目
103年 104年

補助件數 獎勵金額(元) 補助件數 獎勵金額(元)

產學合作獎勵
辦法(105年移交
產學處辦理)

專利/技轉 81 1,272,550 53 1,123,350
(僅有技轉獎勵)

產學計畫 171 1,209,500 294 1,828,000

傑出產學合作獎
(105年移交產學處辦理) 環境所張添晉教師 能源系李達生、電子系李仁貴、

分子系芮祥鵬

發展典範科技大學
產研加值補助 7

經常費
90,000

16

經常費
17,000

設備費
215,314

設備費
4,640,000

補助各單位舉辦研討會 17 750,000 22 990,000

補助院系所專業實驗室
建立產學夥伴(105年移交產學
處辦理)

42 285,000 40 261,000

二、本組獎補助辦法及活動執行情形(1/4)
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二、本組獎補助辦法及活動執行情形(2/4)
 2015馬偕紀念醫院跨院際聯合學術研討會

 104年4月11日由馬偕紀念醫院主辦

 本校共計9個計畫發表

 海洋政策論壇

 104年5月21日由海洋大學主辦

 本校土木工程系林鎮洋特聘教授及電機

工程系張陽郎教授皆參與主題演講

 104年度兩岸創新創業大學高峰論壇

 104年5月8日於高雄第一科大舉辦

 與大陸地區北京科技大學、江蘇大學、南京理工大學、

華中科技大學、湖南大學、深圳大學6所學校共結聯盟
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二、本組獎補助辦法及活動執行情形(3/4)
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 104年度臺北聯合大學系統暨結盟學校學術研究成果聯合發表會

 104年6月5日於集思北科大會議中心由本校主辦，

臺北醫學大學、國立臺北大學、國立臺灣海洋大學、

北京理工大學、北京科技大學、南京理工大學等六校

協辦，共計百餘人參與

 本校、國立虎尾科技大學、國立高雄應用科技大學締結生產力4.0大學聯盟合作

 104年6月11日於本校辦理締結生產力4.0大學聯盟合作

備忘錄簽約典禮，三方為共同帶動臺灣先進製造技術

發展、配合政府相關單位推展生產力4.0與智能化相關

議題與政策，有效整合運用北、中、南三方資源，

建立合作機制及策略，以落實人才培育、增進實務與

學術經驗交流

二、本組獎補助辦法及活動執行情形(4/4)
 104年度創新課程種子師資培訓營

 104年8月26日由本校主辦，國立雲林科技大學

、國立高雄第一科技大學兩校協辦，邀請三校創新

創業教材種子師資編輯團隊，分享最新、最精采之

教材及課程內容，共計約五十名教師參與

 國立虎尾科技大學工具機生產力4.0產官學研座談會

 104年12月14日由國立虎尾科技大學主辦，假台北喜來登大飯店舉行，會中邀

請產、官、學、研各界優秀人士共同參與，商討如何應用國內外產官學研

能量，協助解決產業界缺乏技術及需求之問題

 105年度創新創業大學聯盟暨跨校編輯委員會會議

 105年1月8日假國立雲林科技大學召開，針對三校

之創新創業教材進行初稿修訂作業
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項目 計畫申請期間 計畫執行期間 本校出資金額

臺北科技大學暨臺北聯合大學系統

學術合作專題研究計畫

(合作學校包含:臺北醫學大學、臺

北大學、臺灣海洋大學)

每年10.1~10.31
申請次年度

(1/1－12/31)
每年約600萬元

臺北科技大學暨馬偕紀念醫院

學術合作專題研究計畫
每年9.1~9.30

申請次年度

(1/1－12/31)
每年約400萬元

臺北科技大學與大陸地區學術合作

專題研究計畫(合作學校:北京理工

大學、北京科技大學、南京理工大

學、武漢理工大學)

每年10.1~10.31
申請次年度

(1/1－12/31)
每年約550萬元

臺北科技大學與臺北榮總(員山蘇

澳分院)專題研究合作計畫
每年10~12月

申請次年度

(1/1－12/31)
每年約100萬元

三、校際合作學術研究計畫說明

28



四、103-104年校際合作學術研究補助情形：

年度 項目 馬偕紀念醫院 臺北醫學大學 臺北大學 海洋大學 臺北榮總

103
補助案件 7件 14件 1件

─
1件

本校補助
金額 1,766,667元 3,545,000元 250,000元 388,500元

104
補助案件 7件 12件 2件 3件 2件

本校補助
金額 1,690,000元 3,030,000元 450,000元 712,000元 630,000元

30

國內合作學校

大陸合作學校
年度 項目 北京理工大學 南京理工大學 北京科技大學

103
補助案件 4件 2件 3件
本校補助金額 1,200,000元 600,000元 900,000元

104
補助案件 4件 2件 2件
本校補助金額 1,200,000元 600,000元 600,000元

五、校際合作學術研究執行成果(1/2)：
北醫、馬偕

年度 項目 馬偕紀念醫院 臺北醫學大學 SCI論文

98年
補助件數 － 16件

已刊登7篇
補助金額 － 3,999,000元

99年
補助件數 14件 －

已刊登7篇
補助金額 4,226,000元 －

100年
補助件數 16件 16件

已刊登24篇
補助金額 4,483,000元 4,000,000元

101年
補助件數 15件 20件

已刊登24篇
補助金額 3,766,000元 3,564,000元

102年
補助件數 12件 17件

已刊登19篇
補助金額 3,040,036元 4,000,000元

103年
補助件數 7件 14件

已刊登8篇
補助金額 1,766,667元 3,545,000元

累計發表SCI論文 共刊登89篇
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年度 項目 台北
大學

北京理工
大學

南京理工
大學

北京科技
大學

SCI
論文

102年
補助件數

-
4件

- - 已刊登2篇
補助金額 1,200,000元

103年
補助件數 1件 4件 2件 3件

已刊登8篇
補助金額 250,000元 1,200,000元 600,000元 900,000元

累計發表SCI論文 共刊登10篇

年度 項目 臺北榮總
蘇澳暨員山分院 期刊／論文 專利 其他

103年
補助件數 1件

已發表2篇 1件
參加2015臺北
國際發明暨技
術交易展補助金額 388,500元

104年
補助件數 2件

已發表1篇 2件
補助金額 630,000元
累計發表成果 共發表6件 32

五、校際合作學術研究執行成果(2/2)：
台北大學、北京理工、南京理工、
北京科大、北榮(員山蘇澳)

註：資料來源為本校教師評鑑系統資料庫，教師自行填入之「獲頒獎項與榮譽」項目，統計
104/07/01至104/12/22

六、104學年度第1學期，各學院獲獎統計
資料

學院
指導學生
作品參加競
賽而獲獎

教師獲獎 總獲獎
次數 國內獲獎 國外獲獎

機電 16 6 22 16 6
電資 29 5 34 32 2
工程 7 5 12 11 1
管理 3 4 7 7 0
設計 28 3 31 25 6
人社 2 1 3 2 1
總計 85 24 109 93 16
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七、本組重要業務說明(1/2)

34

 本校專題計畫結餘款辦法業修訂完成
(一)本次修訂重點為：

1. 為鼓勵教師對外積極爭取計畫，刪除第三條原結餘款

由學校統籌運用之門檻金額以及經費執行率之限制

2. 為使結餘款之使用更有彈性，將第四條「結餘款運用
範圍」第一款「教學與研究直接相關費用」之「直接」

二字刪除

(二)本案業經104年11月20日校務基金管理委員會修訂通過

七、本組重要業務說明(2/2)
產學合作業務已移至產學合作處辦理

(一)因應本校組織規程調整，本組更名為技術發展組，業務包括辦
理校際聯盟合作、校際學術合作計畫、研發成果展、補助各單
位舉辦學術研討會、產研加值補助、研發中心申請及管考、貴
重儀器設備購置維修補助等

(二)原產學合作相關業務移至產學合作處賡續辦理：包括
1.公民營事業機構產學合作計畫事宜(含技術服務、北科之星)；
2.各類產學獎補助辦法業務(如產學合作獎勵、傑出產學合作獎、
產學績優教師減授鐘點等)；

3.與國內校外機構合作意向簽訂；
4.媒合校外單位與本校產學合作事宜；
5.教師借調、兼職學術回饋金簽約；
6.建教合作管理費相關辦法及分配事宜(本項自105年1月1日起)等

34



 例行業務
 辦理校際聯盟合作

 研發中心申請及管考

 研討會補助、產研加值補助業務

 貴重儀器設備之購置及維修補助、盤點

 專案/新興/重點業務
 辦理校際學術合作研究計畫案線上申請系統

 辦理貴重儀器服務案申請系統(收費&申請收據)

 辦理校際學術合作計畫執行及歷年成果追蹤管考

 與臺北市政府合作開放借用本校工廠型實驗室

八、本組下學期工作重點

36 37

 貴重儀器申請說明
 依「國立臺北科技大學貴重儀器管理辦法」第七條訂定「國立臺北科技大學貴重
儀器補助要點」

 申請貴重儀器補助者，務必先申請加入本校貴重儀器列管(1/1-1/31申請)
 貴重儀器：

1. 儀器現值在新台幣兩佰萬元以上
2. 儀器可提供校內外多個單位共同使用
3. 每一部貴重儀器應有技術人員負責操作、管理及維謢等相關事宜

 補助項目：1.貴重儀器購置補助；2.貴重儀器維修補助
 補助原則：

1. 各系、所、院及中心每一年度以補助一次為原則
2. 補助購置貴重儀器經費原則以補助決標金額之50%為上限
3. 新購置之貴重儀器二年內不得提出維修補助申請
4. 補助維修貴重儀器經費原則以補助維修總經費之50%為上限

 貴儀補助申請時間：依公告為主，原則為每年2~3月

研發處實習就業輔導組
工作報告

報告人：郭霽慶組長
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一、求才

39

接受辦理個別廠商求才的個案、各項就業資訊之即時通告
(http://rnd.ntut.edu.tw/files/14-1005-4874,r7-1.php)
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二、在校生實習參觀的情形
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三、研發替代役徵才說明會
年度 說明會場次 參加人次

100年
16

(華碩、台達電、友達等)
1,592人

101年 16
(台積電、華碩、台達電、鴻海、友達等)

1,511人

102年 18
(台積電、宏達電、台達電、華碩、大立光等)

1,553人

103年 25
(台積電、華碩、大立光、鴻海、宏達電等)

1,990人

104年 25
(台積電、華碩、大立光、仁寶、聯電等)

1,852人

41



四、教育部學海築夢計畫
學/年度 說 明 核定金額(元) 備註

99

分子系：呂良賜老師獲補助至美國阿拉巴馬大學
－由NSF贊助之暑期大學生研究實習營

電子系：黃士嘉老師獲補助至紐西蘭梅西大學
－自動化視訊監控系統開發實習計畫

395,311 海外實習人數：5

100
電子系：范育成老師獲補助至德國明斯特大學
－三維立體視訊系統實習計畫 439,197 海外實習人數：2

102

電子系：黃士嘉老師獲補助至美國Microsoft公
司－多媒體視覺辨識系統技術實習計畫

電子系：范育成老師獲補助至美國英特爾公司
－立體視訊晶片設計實習計畫

2,336,893 海外實習人數：17

103
電機系：吳昭正老師獲補助至日本歐姆龍醫療株

式會社－歐姆龍醫療株式會社國際實習 361,891 海外實習人數：4

104

建築系：王維周老師獲補助至西班牙薩拉哥薩
建築師事務所-赴西班牙薩拉哥薩建築師事務所

工設系：陳殿禮老師獲補助至越南台商家具產
業-家具產業海外實習計畫

分子系：呂良賜老師獲補助至至北伊利諾大學-
太陽能電池實作之專業實習

680,000 海外實習人數：12
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(詳細統計人數如附件一)

五、校外實習(1/4)
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重要提醒一：
 「國立臺北科技大學學生校外實習辦法」業於104年9月8日104學
年度第1學期第2次行政會議通過且公布實施，如附件二。以下為
修訂後重要規定之提醒，敬請注意及詳閱。
1. 第四條：新增「學生經系所實習輔導小組評估不宜參與校外實習，得由其輔導

小組討論適當方式認列校外實習學分。」

2. 第九條：修正「學生實習期間應視實習輔導老師及實習機構單位主管需求，撰

寫「校外實習紀錄」(表四)，並經實習機構單位主管審閱及簽章確認，作為實習

輔導進行之依據。」

3. 修正表單：刪除原表四「校外實習計畫表」，變更表四為「校外實習紀錄」如

附件三。

4. 第十三條：新增「學生於就學期間參與國際技能競賽相關培訓課程至少2個月以

上，並經系所評估通過。」及「學生依國際事務處之出國研修流程提出2個月以

上國際交換生申請，檢據研修單位核准證明文件，經系所及國際事務處等相關

單位審查通過。」

五、校外實習(2/4)
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 重要提醒二：
 請各系加強追蹤及輔導101學年度入學未實習學生，檢附104.11月調

查結果及各系解決方式，如附件四~五

 各系可視學生實際情況，參考下列規定採取合適輔導/解決方案：

1. 實習機會應以校外機構提供為原則，惟遇特殊之情形，各系所可經專簽

核准後，始得開放校內實習

2. 學生經系所實習輔導小組評估不宜參與校外實習，得由其輔導小組討論

適當方式認列校外實習學分

3. 學生遇有機構轉換或特殊情況，應檢具完整證明，經指導教師及系主任

同意，學生之校外實習時數得採累積時數計算或更換不同實習機構

五、校外實習(3/4)
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 校外實習行政助理經費
為因應校外實習全面必修，預計於105年4月至6月編列經費，以協助

各系所執行實習業務，如附件六

編列原則：

大學部

依當年度班級數計算：
• 班級數為12班者，安排25小時/週
• 班級數為4至8班者，安排15小時/週
• 班級數為1至2班者，安排10小時/週

研究所
依前年度實習績效規劃：
• 實習人數≧10，安排10小時/週
• 實習人數<10，安排5小時/週，惟實習人數為0者，不予以獎勵

五、校外實習(4/4)
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六、其他重要業務辦理情形(1/3)

47

教育部「補助學生出國參加國際性技藝能競賽活動作業要點」

教育部鼓勵學生參加藝術與設計類國際競賽獎勵要點-本要點僅補助各
校設計學院學生

年度 102年 103年 104年

申請系所 工設系、互動所 工設系、互動所、文發系 工設系、車輛系

補助金額 30萬(僅補助機票費、
實報實銷)

31.8萬(僅補助機票費、
實報實銷)

169,933元(僅補助機票費、
實報實銷)

實支金額 221,280 148,758 169,933元

參加競賽 Reddot、iF
、IDEA iF、國際美容妝髮競賽 iF、日本方程式賽車競賽

年度 102年 103年 104年
補助金額 30萬 17.5萬 22.5萬
實支金額 30萬 17.5萬 22.5萬



 內政部役政署104年度研發替代役員額：獲核配國內役男共2名

 技職風雲榜業務
 學生參與國際競賽及國內競賽獲獎事蹟登錄

本校104年登錄技職風雲榜件數統計
項目 國際競賽獲獎 國內競賽獲獎

件數 25 120

備註 含iF、Reddot、IDEA等作品 2015臺北燈節全國各級學校花燈
競賽等比賽。

年度 核定員額數 所屬系所 備註

102 共7名
電機系(黃紹華老師/4名)
電資學院(未甄選/1名)
機電學院(未甄選/1名)

光電系(林家弘老師/未甄選/1名)

役政署已錄用4名，另3名
(電資學院、機電學院及光電系
本年度未覓得適合人選)

103 共7名
電機系(黃紹華老師/2名)
機電學院(李魁鵬老師/1名)
自動化所(陳金聖老師/2名)

已錄用5名，另2名
未覓得適合人選。

104 共2名 電機系(胡國英老師/2名) 105年4月開始招募役男
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六、其他重要業務辦理情形(2/3)

 104年配合教育部建置「畢業生流向追蹤問卷系統」，調查102年度畢業生畢業後
一年流向追蹤問卷，於104年11月6日截止，辦理情形：

102年度畢業生畢業後一年流向調查結果

就業 升學 服役 待業 其他

大專生 48% 34% 14% 3% 1%

碩士生 80% 2% 14% 2% 1%

博士生 89% 2% 7% 0% 2%

 執行調查完成問卷比率約71.25%
 尚未聯繫成功之畢業生(如：聯絡資料更換、拒絕受訪、
人不在國內等)，乃請系所協助聯絡並更新資訊

 「待業」欄位為欲尋找工作但仍未找到工作者
 「其他」欄位包含目前不打算就業、出國、考試等情況
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六、其他重要業務辦理情形(3/3)
畢業生流向調查

七、下學期工作重點

50

例行業務
學生平時校外實習參觀活動及高中職參訪
廠商求才資料及專長培訓資訊更新及蒐集
技職之光登錄、競賽公告及報名控管作業
陸續辦理廠商徵才博覽會及說明會
專案業務
 配合各系所推動在校生校外實習事宜
 中興保全-第二屆智慧生活計畫競賽
 研發替代役男甄選、管考獎懲及轉調作業
 105年度校園徵才活動計畫提報
教育部UCAN職業興趣探索課程辦理
技專校院資料庫104學年度畢業生出路、博士畢業生就業狀況、學生職
業證照資料彚整及填報

畢業生畢業後一年流向問卷調查執行(105年預計9-10月開始調查)
學海築夢計畫後續出國作業 51

 就輔組徵才活動宣傳，歡迎大家踴躍參與徵才活動
 105年度校園企業徵才博覽會將於03月16日開跑
 105年度校園企業徵才說明會將於03/21-04/07密集舉行數十場次

 校外實習提醒事項
 請各系加強追蹤及輔導101學年度入學未實習學生

 國立臺北科技大學學生校外實習辦法」業於104年9月8日104學年度第1學期第2

次行政會議通過且公布實施

 實習機會及相關表單不定期更新，請逕至本處網頁→校外實習專區查詢及下載

http://rnd.ntut.edu.tw/files/11-1005-6801.php

 2016學海築夢說明會
 將於105年1月18日(一)下午1點於研發處會議室舉行，歡迎各主管廣為宣傳師生

踴躍參加

發展典範科技大學計畫
推動辦公室工作報告

報告人:劉益宏副執行長
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依往例會議紀錄不提供資料

產學處產學推動組
工作報告

報告人:王多柏組長
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■產學組-區產中心組織/機制說明

產學合作處

54 55

教師投入深耕服務

雲端產業連結

偕同夥伴服務(亞東)

廠商設備捐贈

加強實作能力

(亞東)

■產學組-5個重點產業公協會、15個責任公協會

■產學組-鏈結公協會與縮短學用落差

赴企業實習以縮短學生學用落差

產業
公協
會連
結模
式

捐

贈

設

備

辦理
產業
學院

教師
赴公
民營
機構
研習

產

碩

專

班

產

學

合

作

學

生

實

習

5個產業公協會15
個責任公協會

總共75班

共5班 媒合1,444人
金額

42,142,427元

共6項
設備

引導教師教學結合產業發展

共101人
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■產學組-公協會、廠商及夥伴學校需求媒合與追蹤機制

鏈結政府

區域產學合
作中心媒合
區域產學合
作中心媒合

協同聯盟夥伴
學校加入
協同聯盟夥伴
學校加入

政府產學研
專業能量
服務平台

政府產學研
專業能量
服務平台

到場服務

進階服務

技術對接

聯盟夥伴學校
專業能量籌組

企業技術升級與
經營轉型

臺北科大聯盟創新服務列車臺北科大聯盟創新服務列車

58

■產學組-建構夥伴學校、產業及當地政府之鏈結機制
 由區產中心協同聯盟夥伴學校，運用學界高階人力及跨領域資源充沛之
優勢，聚焦重點協助產業，藉由短期診斷協助，培養在地產學長期夥伴
關係，後續輔以相關政策資源之搭配，促成產業創新。

協助政府
資源導入
中小企業

協助政府
資源導入
中小企業

發掘轉型
契機導引
創新方向

發掘轉型
契機導引
創新方向

聚焦重點產業發展
在地化之合作關係

學界高階研發
人力充沛

學界具有跨領域
多元人才

協助計畫書
撰寫

完善行政支
援

經費補助

召開專案會
議宣導

協同拜訪
工業區
服務中心 59

■產學組-協助夥伴學校申請「產業園區廠商升級轉型再造計畫」機制



產業園區 104年度
大武崙兼瑞芳 海洋大學、中華科大

土城兼樹林 台灣科大、德霖技術學院

新北產業園區 臺北科大

龍德兼利澤 東南科大、聖母醫專、宜蘭大學

新竹 交通大學、中華大學

中壢 元智大學

平鎮 中央大學+桃創技術學院
桃園幼獅 健行科大
觀音 臺北科大
龜山 明志科大

林口工二/工三 龍華科大
大園 萬能科大

美崙、光華兼和平及豐樂 東創中心(石資)

頭份、竹南及銅鑼 中華大學、元培科大、聯合大學

8校申請
共認養五
個工業區
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工業局指派

■產學組-協助夥伴學校申請「產業園區廠商升級轉型再造計畫」成果

61

■創新創業：執行重點

62

各2萬元獎金 各5萬元獎金

成立5間公司
各挹注30萬元創業金

銜接全國賽賽前加強輔導

104年7月
_________

5團隊

■產學組-創新創業輔導機制-辦理區域競賽

63

2場 3場

■產學組-創新創業輔導機制-創新創業競賽

64

率先建立北科大校園創新創業旗艦模式，從校園創業競賽、鏈結政府資源、
成立公司，成功樹立青創典範!

創意

創新

創業

創投

參加北科大區產中心主辦之區域創新創業競賽
- 入選優勝、獲創業金共37萬元
-成功設立公司 (104年5月)

區產輔導參加教育部創新創業評選計畫
-獲得業師專案輔導10小時
-獲得創業挹注金30萬元

區產協助鏈結「工研院產業服務中心」資源
-協助將技術進行商品化、小量產，預計於104年
底完成

區產協助鏈結經濟部資源
-安排和Sparkstarter公司協商未來進軍美國募資
平台Kickstarter之計畫和執行風險評估

中心學校亮點團隊:
Fitrams 費創健康科技
股份有限公司

夥伴學校
亮點團隊:
翰思菲爾
生醫科技

科技部長張善政親臨試用產品 

參加北科大區產中心主辦之區域創新創業競賽
- 入選優勝、獲創業金共37萬元
-成功設立公司(104年5月)

區產輔導參加教育部創新創業評選計畫
-獲得業師專案輔導10小時
-獲得創業挹注金30萬元

區產協助參展「2015年台北技交展」
-成功進行技術移轉
-於技交展獲銀牌殊榮

區產協助安排團隊向天使創投進行投售

■產學組-創新創業: 2015年度團隊深化輔導亮點案例

104年7月30日至31日於大漢技術學院辦理「104年度第

4次執行委員會議暨智財實務研習營」，進行專利智財課

程及年度區產期中成果報告以及下半年度須布達之相關

訊息，並至貴校實驗室進行參訪。

■已完成重要活動─講座、媒合會、參訪等(1)
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104年9月22日於集思北科大會議中心辦理

「104年第二期技職教育再造計畫-產業學院論

壇」，論壇主題為產業學院，廣邀產、官、學

界貴賓共同與會，其中兩場焦點論壇，分別為

「擴大企業參與人才培育」與「強化實務課程

及就業接軌」等兩大主軸
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■已完成重要活動─講座、媒合會、參訪等(2)

66

104年9月30日於集思北科大會議中心辦理「104年

全國技專校院創新創業團隊計畫書評選計畫」決評，

由40隊晉級團隊中選出20隊獲選隊伍，並於來年由

六區產進行後續深化輔導。

104年10月1日至10月3日，於世貿一館特為聯盟學校於學校

發明競賽區租借「2015台北國際發明暨技術交易展」攤位，

共7間學校、12件作品共同展出。

其中，本校工業設計系范政揆老師之作品「尿袋隱藏褲」獲

得銀牌、東南科大周錫強老師獲得金牌之殊榮。
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■已完成重要活動─講座、媒合會、參訪等(3)

104年10月20日於北科大集思會議中心感恩廳辦理「教育部

104 年全國技專校院創新創業團隊計畫書評選」後續輔導說明

暨創業巡迴分享會北部場，邀請業界前來分享創業經驗。

67

104年10月28日於國立臺北護理健康大學辦理「國立

臺北科技大學與臺北護理健康大學合作備忘錄簽約儀

式」，雙方致贈禮品及簽約，並參觀高齡健康照護及

物聯網示範教室。

67

104年11月06日於台中科技大學辦理「教育部104年全國技專

校院創新創業團隊計畫書評選」 創業巡迴分享會中部場，邀

請團隊前來分享創業經驗。

■已完成重要活動─講座、媒合會、參訪等(4)

68

104年12月16日於集思北科大會議中心感恩廳辦理「臺北科大聯

盟與產業公協會產學合作推動成果記者會」及「104年度教育部

區域產學合作中心指導委員會議暨第六次執行委員會議」邀請亞

東、大漢、東南、大華前來分享產業學院、產學訓成功案例。下

半場辦理指導委員會議及指導委員會議，和夥伴學校校長及研發

長們傳達明年工作項目。
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產學處創新育成組
工作報告

報告人:李文興組長

69

目前於本校光華館二樓、三樓共24培育室
廠商畢業，已於11月釋出2間培育室。 12月出租率92％

■育成組─培育室進駐情形
重要工作項目執行情形

70

本年度取得政府補助款500萬元，為全國育成單位最高金額；
自籌款與企業配合款均由育成單位自給自足。
•執行進度：
1）已100％完成KPI，並於12月7日繳交期末執行報告。
2）同時進行第三期款請款作業。

■育成組─育成中心計畫

項 目 編列說明 金 額 占總計畫經費比例

一、政府補(捐)助款 104年度中小企業補(捐)助款 5,000,000 50%

二、母組織自籌款 使用資產收入（培育室） 2,500,000 25％

三、企業配合款 服務費、回饋金等營運收入 2,500,000 25％

總計畫經費 10,000,000
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■育成組─育成中心計畫
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■育成組─ 其他業務

工作項目 內容說明 執行狀況
即時技術輔導計畫 協助校內教師與企業共同申

請政府補助案
• 協助送件：6案
• 通過件數：3案
• 計畫總金額：575,000

加強型輔導計畫 協助校內教師與企業共同申
請政府補助案

• 協助送件：2案
• 通過件數：1案
• 計畫總金額：225,000

創櫃板 協助進駐/校友/校園衍生企
業推薦申請創櫃板

• 推薦件數：2案
• 申請通過：1案
(第2案審核輔導中）

國發基金創業天使計畫
<本計畫目前通過率約18
％>

協助進駐/區域育成廠商共
同輔導或推薦

• 推薦件數：7件
• 通過件數：2件
• 通過總金額：450萬

CITD計畫-
產學合作研發類別

本年度首次辦理
計畫宗旨：
業界出題→ 學界解題

• 協助媒合：2件
• 通過件數：0件
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■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫

74

營運模式：以Start-up Hub概念將青年創業及圓夢網2.0線上
(On-line)資訊實體化，打造一站式服務窗口，提供創業資訊、業師
與家醫式預約諮詢等實體線下(Off-line)服務，作為政府資源提供與
民間創業社群交流之實體據點。

■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫
D棟 一樓接待區

諮詢區 一樓接待區
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■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫
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■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫

77

目標：引薦政府資源，攜手民間活力，活絡青年創業生態圈

參考來源：“A Startup Ecosystem model”, HIIMCALEB (http://www.hiimcaleb.me/savannahs-startup-ecosystem/), Graphic 
reproduced from “The Startup Equation”

中央/地方政府

大學

業師

專業服務
提供者大企業

投資/募資

社群

創業家



■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫

基地
營運

諮詢
輔導

社群
串聯

活動
策展

諮詢輔導 個案轉介
期中目標 175案 125案
已達成 302案 75案
達成率 173% 60%

期中目標 50家
已完成 53家
達成率 106%

期中目標 19場
已完成 60場
達成率 315%
參與人次 2,656人

預算總額 16,372,560元
已動支 6,774,644元
動支率 41.38%

策略：基地為中心資源引進來 (執行期程：104/6/1~104/11/30)
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■育成組─『網實整合創業服務平臺』推動計畫

79
參考來源：“A Startup Ecosystem model”, HIIMCALEB (http://www.hiimcaleb.me/savannahs-startup-
ecosystem/), Graphic reproduced from “The Startup Equation”

中央/地方政府

大學

業師

專業服
務提供
者

大企業

投資/募資

社群

創業家

鏈結更多元的政府創業資源包含中央與地方

與創業社群更多元的
合作方式

引薦更多元的早期資金

加強與學校創業組織/
活動的合作

多元業師來源擴大
輔導質與量

持續聯鏈結專業服務機構
舉辦活動, 並配合產業趨
勢、法規/政策調整活動內
容

媒合新創事業使用大企業平臺

以策略：創業家為中心 活絡創業生態圈 (執行期程：104/12/1~105/6/20)

工作項目 日期

與鋼鐵人實作聯盟負責人蔡政和先生討論”學生參與MAKER實作創意集思” 104/9/20

於集思北科大會議中心辦理「104年全國技專校院創新創業團隊計畫書評選計畫」決評選
出20隊獲選隊伍 104/9/30

20隊獲選隊伍於3D列印中心進行產品實作 104/10/2

與車輛系學生共同組裝日本參展之F1賽車並進駐億光大樓４樓點子工場，偕同裝修展場 104/11/2

鋼鐵人實作聯盟與學生共同組裝變型金剛，並實穿鋼鐵人裝備 104/11/4

億光大樓點子工場與自造工坊盛大開幕，邀請教育部長吳思華參與開幕典禮 104/11/6

德國「記者網」所屬青年記者參訪青創基地 104/11/18

舉辦民間Maker與北科大技術交流論壇，當天有請行政院、工業局、北科大、資策會、及
各產業代表出席參加 104/11/24

FAST LAB創用中心舉辦開幕式暨3D列印應用研討會，進行LAB導覽與揭牌儀式 104/11/24

舉辦「技術研討交流論壇」共計五場，邀請北科大機電學院李文興教授、工管學院黃乾怡
教授、人設學院江雅綺教授、電資學院邱紘緯教授、工程學院蘇昭謹研發長主講論壇 104/11/24

行政院跨部會議-青年創業專案，合作成果彙報會議 104/12/8

北科大互動媒體所所長帶領學生參訪青創基地及點子工場 104/12/16

北科大李達生產學長帶領台北市副市長周麗芳與教育局同仁參訪青創基地及點子工場，前
往3D列印參觀 104/12/18

■點子工場-已完成之重點業務
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 104年9月20日與鋼鐵人實作聯盟負責人蔡政和先生討論”學生參與MAKER實作創意集思”，藉由與
實作聯盟的互動激發學生創新思考，實作創業的熱情與視野，達成社群經營及累積Maker之理念

 已完成重要活動─講座、媒合會、座談會

■點子工場 InnoMaking Program

 104年9月30日於集思北科大會議中心辦理
「104年全國技專校院創新創業團隊計畫書評
選計畫」決評，由40隊晉級團隊中選出20隊獲
選隊伍，並於來年由六區產進行後續深化輔導

 104年10月2日於3D列印中心進行產品實作，
藉由產業領導激發MAKER創業精神，實現
產學合作成效
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 104年11月2日與車輛系學生共同組裝日本參展之F1賽車並進駐億光大樓４樓點子工場，偕同裝修展場
 104年11月4日鋼鐵人實作聯盟與學生共同組裝變型金剛，並實穿鋼鐵人裝備

 已完成重要活動

■點子工場 InnoMaking Program

 104年11月6日億光大樓點子工場與自造工坊盛大開幕，邀請
教育部長吳思華參與開幕典禮
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 104年11月18日德國「記者網」所屬青年記者參訪青創基地，當天除了介紹青創基地，
德國媒體也訪問青創家，並前往點子工場參觀，並介紹點子工場及青創社群

 已完成重要活動─德國青年記者組織「記者網」拜訪青創基地

■點子工場 InnoMaking Program

 由北科大李達生產學長介紹點子工場，德國青年記者參訪青創基地時，鋼鐵人實作聯盟蔡政和創辦人分享青
創社群之事宜，並示範展出作品，也請台北創新開發科技股份有限公司黃柏豪工程師分享創立公司之心得
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 104年11月24日於點子工場舉辦民間Maker與北科大技術交流論壇，當天有請行政院、工業局、
北科大、資策會、及各產業代表出席參加

 已完成重要活動─民間Maker與北科大技術交流論壇

■點子工場 InnoMaking Program

 舉辦「技術研討交流論壇」共計五場，邀請北科大機電學院李文興教授、工管學院黃乾
怡教授、人設學院江雅綺教授、電資學院邱紘緯教授、工程學院蘇昭謹研發長主講論壇
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 FAST LAB創用中心舉辦開幕式暨3D列印應用研討會，進行LAB導覽與揭牌儀式，並說明3D列印
未來之發展與相關應用分享，並邀請業界人士分享創業經驗

 已完成重要活動─FAST LAB創用中心舉辦開幕式暨3D列印應用研討會

■點子工場 InnoMaking Program

 已完成重要活動─青年創業專案合作成果彙報會議
 104年12月8日行政院跨部會議-青年創業專案，合作成果彙報會議
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 104年12月16日本校互動所所長帶領學生參訪青創基地，前往自造工坊3D列印參觀

 已完成重要活動─北科大互動媒體所參觀點子工場

■點子工場 InnoMaking Program

 鋼鐵人實作聯盟蔡政和創辦人與互動所學生分享青創社群之事
宜，並示範展出作品及本校師生所設計展出的作品
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 104年12月18日北科大李達生產學長帶領台北市副市長周麗芳
與教育局同仁參訪青創基地，前往3D列印參觀

 已完成重要活動─台北市副市長與教育局同仁參觀點子工場

■點子工場 InnoMaking Program

 鋼鐵人實作聯盟蔡政和創辦人向副市長周麗芳與教育局同仁分享青創社群之事宜，並示範展出作品
及本校師生所設計展出的作品
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 無人機團隊由高丈淵先生向副市長周麗
芳與教育局同仁示範無人機之操作，並
邀副市長親身體驗

■點子工場 InnoMaking Program
 已完成重要活動─台北市副市長與教育局同仁參觀點子工場

 北科大李達生產學長帶領台北市副市長周麗芳
與教育局同仁參觀自造工坊

產學處專利移轉組
工作報告

報告人:江雅綺組長
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一、104年重要業務基本資料統計

統計項目 數量/金額

技術移轉案 74件

技轉金額(實收金) 2,945萬元

技轉金額(簽約金) 5,529萬元

專利申請件數 88件

專利領證件數 95件

智慧財產權諮詢 2件
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二、本學期工作重點
• 申請科技部專利補助(1月與7月)√1月及7月皆已完成申請

• 填報雲科大技專院教務基本資料庫√資料已上傳完成

• 校內專利提案流程說明會(兩場次) √11月已舉辦本學期提案說明會

• 核對與處理各專利事務所積欠帳款√已接獲長官指示撤銷專案

• 提升專利申請/授權件數√與光寶科技公司洽談專利申請權讓與合約2件

• 出刊北科大專利電子報1月1期，共12期√1-12月已出刊

• 技術移轉業務推廣√ 簽約金額5,389萬元

• 與委外律師合作增修合約條文內容√已委任律師辦理
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三、已完成重點業務(1)
單位 業務項目 日期/備註

專
利
技
轉
組

1.完成科技部專利補助申請 104年01月

2.舉辦「電子大廠與應用醫學之兩岸專利布局」 104年01月

3.協辦「智慧財產權經營管理實務研習」 104年03月
4.填報雲科大技專院教務基本資料庫 104年03月

5.接待行政院原子能委員會核能研究所-技術推廣中
心經理，分享績優技轉中心得獎經驗 104年04月

6.協助教師申請經濟部工業局專利商品化輔導專案 104年04月

7.處理各專利事務所積欠帳款完成，解除列管 104年04月

8.接待工研院產經中心，分享專利、技轉推廣經驗
及心得。 104年06月

8.專利電子報出刊(1-6月) 104年06月
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單位 業務項目 日期/備註

專
利
技
轉
組

9.完成科技部專利補助申請 104年07月

10.舉辦「2015 數位匯流產業與法制發展」論壇 104年08月
11.舉辦「海峽兩岸跨境電商—互聯網+跨境電商，
商業模式分享論壇」 104年09月

12.舉辦2015網域名稱爭議處理專家交流」座談會 104年09月

13.完成辦公室搬遷(從國百館搬遷至行政大樓) 104年10月

14.舉辦「雲端上的數據安全」演講 104年11月

15.舉辦校內專利提案流程說明會 104年11月

16. 舉辦「衝出競爭封鎖線從專利無效談起」演講 104年11月

17. 舉辦新創企業系列論壇(共三場) 104年11月

三、已完成重點業務(2)

◆電子大廠與應用醫學之兩岸專利布局
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104年1月9日於本校舉辦「電子大
廠與應用醫學之兩岸專利布局」
講座，邀請德國律師、馬偕醫院
醫師及事務所處長針對產業專利
布局提供研發策略參考，並分享
實務經驗。
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104年3月27日於本校億光大樓集思會議中心協助雲科
大舉辦「智慧財產權經營管理實務研習」。

◆智慧財產權經營管理實務研習
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104年4月10日於研發總中心會議
室與行政院原子能委員會核能研
究所-技術推廣中心經理、助理研
發師，分享獲得績優技轉中心的
經驗，期待未來能有技術推廣上
的合作機會。

◆績優技轉中心經驗分享

104年6月17日於於研發總中
心接待工研院產經中心，分享
專利、技轉推廣經驗及心得。

◆ 2015 數位匯流產業與法制發展」論壇
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104年8月6日於集思會議中心辦理「2015 數位匯流產業與法制
發展」論壇，邀請到數位匯流協會理事長吳世昌、中研院法律
所黃國昌、台北科大智財所江雅綺、台大電機系林宗男、中正
大學傳播學系羅世宏、胡元輝等學者專家，針對「遠傳併購中
嘉」議題進行討論。

◆海峽兩岸跨境電商—互聯網+跨境電
商，商業模式分享論壇
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104年9月10日於
集思會議中心感恩
廳辦理「海峽兩岸
跨境電商—互聯網
+跨境電商，商業
模式分享論壇」，
邀請多位律師、專
家，分享中國自貿
區、保稅倉、行郵
稅等流程以及跨境
交易的商業模式。

◆ 2015網域名稱爭議處理專家交流」研
習座談會
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」
104年9月22日辦理「2015
網域名稱爭議處理專家交流」
研習座談會，邀請作出台灣
第一件域名爭議專家決定且
長期關注域名爭議處理的周
天教授、域名爭議處理機構
代表—資策會科技法律研究
所孫文玲副所長以及廖純誼
律師，於座談會中分享域名
爭議處理現況&趨勢及分享
與.tw域名爭議、最新的new
gTLD特殊的 URS制度和
UDRP的域名爭議案件。

◆雲端上的數據安全
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104年11月12日辦理隨著物聯網時代來臨，專利技轉組邀請亞太科技社會
學會(APATAS)主席、本身亦是成功創業家的Dr. Laurie Lau 演講「雲端上
的數據安全」，並由產學長李達生教授主持開幕、專利技轉組組長江雅綺
老師主持、管院院長翁頌舜教授與談。

◆衝出競爭封鎖線從專利無效談起
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104年11月23日於億光大樓感恩廳
會議室與達穎專利師事務所合辦「
衝出競爭封鎖線從專利無效談起」
演講。



◆新創企業論壇
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104年11月11、18、25日於億光大樓與瀛睿律師事務所合辦三場有關
新創企業論壇，邀請了九位律師針對公司營運管理等智權法務相關議
題提供法律及實務經驗分享。
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四、專利推廣 -電子報(1/2)
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• 固定每月首週三出刊，發送對象為師生及校友
• 編輯手記－組長執筆簡介當期產業動態與智財新知，
並推廣組上業務，進行活動宣傳

• 產業動態－業界或專家學者邀稿，介紹與產業相關之
專利智財相關動態

• 智財新知－業界或專家學者邀稿，宣達專利相關知識
• 專利介紹－宣傳當月公告本校最新領證專利，並介紹
發明人

四、專利推廣 -電子報(2/2)
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四、專利推廣 –專利暨技術網(1/2)

106

• 訊息快報(1 & A) - 當月專利領證公告、專利放棄維護
之讓與公告、活動資訊與花絮

• 專利人才(2 & B) - 定期維護教師學經歷、專業技術、
研發介紹與專利著作，教師亦可自行登入本網站修改

• 專利授權(3 & C) - 介紹本校領證專利資訊，包括專利
代表圖、摘要、專利宣告範圍與完整說明書之下載

• 可交易技術(4 & D) -計畫拍攝短片宣傳特色/重點技術

• 電子報下載(5) -可線上觀看或下載電子報

四、專利推廣 –專利暨技術網(2/2)
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