
111年臺北青年職涯發展中心與北市大專校院交流茶會 

TYS實習區塊鏈計畫 

一、 活動緣起 

    為協助在學學生順利步入職場，且有效運用各項就業服務資源，縮短在

學生與職場的距離，臺北市就業服務處臺北青年職涯發展中心(以下稱 TYS)

特舉辦交流茶會，邀請北市各大專院校職涯輔導或就業輔導業務單位進行業

務交流。 

    111年活動以建立學校與企業之區塊鏈為本次茶會核心概念，由 TYS建

立企業與學校之連結，透過 TYS實習平台及相關服務的推廣，廣邀企業於實

習平台建立職缺，再配合有簽屬合作備忘錄之學校提供推薦學生名單，藉以

縮減企業用人與學生尋職之距離，除提供名單予企業外，並優化媒合管道，

讓更多學生有實習的機會，且建置實習平台並簡化各種流程，讓企業及學生

可以更方便使用。 

    透過本活動促進官學合作，建立大專校院與臺北市就業服務處交流聯繫

管道，促進雙方合作的契機，共同為北市青年職涯轉銜努力，打造更良善的

實習環境。 

 

二、 活動資訊 

1. 活動地點：臺北青年職涯發展中心 

2. 活動時間：111年 4月 7日下午 2時至 4時 

3. 指導單位：臺北市政府勞動局 

4. 主辦單位：臺北市就業服務處(臺北青年職涯發展中心) 

5. 活動對象： 

(1)臺北市大專校院職涯輔導或就業輔導業務單位行政及執行人員 

(2)在學學生代表 

 

三、 預期效益 

    透過交流茶會有效將就業服務資源推廣予學校知悉，讓學校主動將資源

提供給學生，預期能夠加強觸及一些還找不到方向的青年，可以主動透過臺

北青年職涯發展中心進行職前準備，並搭配中心與企業合作開發的實習機會，

讓其對於自己求職的方向有一定的認識，盡早建立對職場的認知，進而找到

人生方向。 

 



四、 活動流程 

時間 流程 內容 

14：00－14：15 報到 

14：15－14：20 處長致詞  

14：20－15：00 企業代表經驗分享 
華碩電腦股份有限公司(暫定) 

勤業眾信聯合會計師事務所(暫定) 

15：00－15：20 主辦單位簡報 TYS 實習區塊鏈計畫 

15：20－16：00 綜合座談 綜合座談 

16:00－ 賦歸 

 


